Stanley Black & Decker, Inc.
Obvestilo 0 zasebnosti kandidata

Zadnja posodobitev: september 2022

Druzba Stanley Black & Decker, Inc. skupaj s svojimi povezanimi subjekti, vkljuéno s podjetiem, v
katerem se prijavljate za zaposlitev (skupaj »Stanley Black & Decker«, »SBD« »nas«, »nas«, »mi«),
ceni vaSe zaupanje in se zavezuje k odgovornemu upravljanju, uporabi in varovanju osebnih
podatkov. To obvestilo o zasebnosti kandidatov (»obvestilo«) opisuje nase prakse glede zbiranja,
uporabe in razkritja kakr$nih koli osebnih podatkov, zbranih med postopkom prijave na delovno mesto
ali pripravnistvo (na spletu ali brez povezave) ali v razdelku Kariere na nasem spletnem mestu (ki se
nahaja na Kariere | Stanley Black & Decker (stanleyblackanddecker.com)) (»spletno mesto za
zaposlitve«) (skupaj »Gradivo za prijavo«). Osebni podatki, poslani na drugih spletnih mestih
Stanley Black & Decker ali z uporabo nasih izdelkov in storitev, bodo uporabljeni v skladu z naso
splosno spletno Globalno politiko zasebnosti Stanley Black & Decker. UpoStevajte, da to obvestilo ne
velja za nobena spletna mesta, storitve ali aplikacije tretjih oseb.

1. Osebni podatki, ki jih zbiramo
Od vas zbiramo osebne podatke v zvezi z vaso prijavo. Za namene tega obvestila »osebni podatki«
pomenijo podatke v zvezi z dolo¢eno ali dolodljivo fizi€no osebo, vkljuéno z vsemi osebnimi
informacijami ali osebnimi podatki, kot so opredeljeni v veljavnih zakonih, pravilih ali predpisih o
zasebnosti ali varstvu podatkov (»veljavno pravo).
Osebni podatki, ki jih uporabliamo med prijavo in postopkom zaposlovanija, lahko vkljucujejo:

Podatke, zbrane ali prejete od vas

¢ Kontaktni podatki: ime, naslov, telefonska Stevilka, e-postni naslov in drugi kontaktni
podatki;

e Gradivo prijave: CV, Zivljenjepis in spremno pismo;

¢ Nacionalni identifikatorji: Stevilko socialnega zavarovanja, nacionalno identifikacijsko
Stevilko, drzavno identifikacijsko Stevilko ali podobne nacionalne identifikatorje;

e lzkuSnje: predhodne delovne, prakti¢ne in druge ustrezne izkudnje;

e lzobrazba: izobraZevanje, vkljuéno z ravnjo, vrsto, vsebino, stopnjami, diplomami in potrdili
ter institucijami;

¢ Polozaj zanimanja: polozaji, vloge in priloznosti, ki vas zanimajo, in Ce je primerno, ponujeni
polozaj;

e Spretnosti: veSc&ine, jeziki in druge kompetence;
e Certifikati: posedovanje poklicnih in drugih licenc, dovoljenj in potrdil;
o Referenéne podrobnosti: podatke, ki jih posredujete v zvezi z referencami;

e Spletni podatki o raCunu: uporabnisko ime in geslo za dostop do spletnega mesta Kariere
ter identifikatorje aplikacij

e Podatke o napravi: samodejno zbrani podatki o vrsti naprave, s katero dostopate in jo
uporabljate za spletno mesto Kariere, ime operacijskega sistema in razliica naprave, ki se
uporablja za dostop do splethega mesta Kariere, proizvajalec naprave, razliCica aplikacije, do
katere dostopate na vasi napravi, ID naprave, naslov IP in geolokacijski podatki.

e Podatki iz razgovorov in telefonskih sre€anj;

o Demografski podatki;

o Nastavitve komunikacije: Zeleni nacin in jezik komunikacije;
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e Spremljanje na mestu uporabe: elektronsko spremljanje nasih pisarn in drugih delovnih
mest (slike in video) v skladu z veljavno zakonodajo in notranjimi politikami, kot je nadzor
notranjih in zunanjih dostopnih to¢k in skupnih prostorov;

e Podatki o dogodku: prehranske omejitve, podrobnosti o potovanjih in namestitvi,
identifikacijo, ki jo je izdal drzavni organ za dostop do enega od nasih fizi€nih prostorov, in
druge podrobnosti, specifi¢ne za dolo¢en zaposlitveni razgovor, sestanek ali drug dogodek;

e Pooblastilo za delo: status dovoljenja za delo in ustrezni podatki o vizumu ali druge
informacije o priseljevanju; in

e Drugi podatki: vsi drugi podatki, ki nam jih Zelite posredovati (npr. prednostne zaposlitve,
pripravljenost na preselitev, trenutna plac¢a, Zelena placa, nagrade ali poklicna ¢lanstva).

Upostevajte, da vas lahko tudi prosimo, da posredujete podatke, ki so lahko obravnavane kot
obcutljivi podatki, kot so rasa/etniéno poreklo, spol in invalidnost nasih prosilcev (»podatki o
raznolikosti«), za spremljanje enakih moznosti ali podatke o vaSi kriminalni evidenci (»kazenske
evidence«). To bomo storili le, ¢e to dovoljuje veljavna zakonodaja, in upostevali bomo vse veljavne
omejitve obdelave, povezane z obdelavo takih podatkov. Kadar je primerno, bomo pridobili vase
izrecno dovoljenje, ko bodo kateri koli vasi obc&utljivi osebni podatki obdelani v povezavi z vaso prijavo
za zaposlitev. V nasprotnem primeru vas prosimo, da se izogibate poSiljanju podatkov, ki bi lahko
veljali za obdutljive podatke v skladu z veljavno zakonodajo, razen e so takSni podatki zahtevani z
zakonom.

Odvisno od veljavne zakonodaje lahko obcutljivi podatki vklju€ujejo raso, vero, etni¢no pripadnost,
drzavljanstvo ali nacionalno poreklo, starost, spolno identiteto, spolno zZivljenje ali prakse ali spolno
usmerjenost, zakonski stan, medicinske ali zdravstvene podatke (vkljuéno s statusom invalidnosti),
genetske ali biometricne podatke, biometriéne predloge, politicna ali filozofska prepri¢anja, ¢lanstvo v
politi€ni stranki ali sindikatu, veteranski status, podatke o preverjanju preteklosti, sodni podatki, kot so
kazenske evidence ali podatki o drugih sodnih ali upravnih postopkih, podatki o financnih in ban&nih
raCunih, osebni identifikacijski podatki ali natan¢ni podatki o polozaju.

Podatke, zbrane s piSkotki in drugimi spletnimi tehnologijami

Skupaj z naSimi ponudniki storitev lahko na spletnem mestu Kariere uporabljamo »piSkotke« in
podobne tehnologije za zbiranje dolo¢enih podatkov. Za ve¢ informacij glejte nas pravilnik o piSkotkih
in podobnih tehnologijah.

Podatke, zbrane iz drugih virov

Med pregledom gradiva za va3o prijavo lahko podatke o vas pridobimo iz drugih virov v obsegu, ki ga
dovoljuje veljavna zakonodaja. Ti podatki lahko vklju€ujejo:

o reference: podrobnosti o izkusnjah, izobrazbi, spretnostih in druge podatke, navedene v
referencnih pismih ali kako drugace pridobljene iz referenc;

e evidence o izobrazevanju: prepise, diplome in pisma o prisotnosti, potrdila ali podobno iz
izobraZevalnih ustanov, ki ste jih obiskovali;

e organizacije za licenciranje/certificiranje: registracije pri strokovnih organizacijah za
licenciranije;

e registri kazenskih evidenc: podrobnosti o kazenskih evidencah, kadar to dovoljuje veljavna
zakonodaja;

e status priseljenca: podrobnosti o statusu priseljenca od ustreznih lokalnih agencij;
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kreditna porocila: porocila o vasi kreditni zgodovini in veljavnih ste¢ajih od lokalnih kreditnih

uradov, Ce je primerno in ¢e to dovoljuje veljavna zakonodaja;

podatke, prejete s preverjanjem preteklosti, kadar to dovoljuje veljavna zakonodaja; in

podatke o druzbenih omrezjih: podrobnosti iz vasih raCunov druzbenih medijev, kot je
LinkedIn.

Osebne podatke, ki jih prejmemo iz razli¢nih virov, lahko zdruzimo z osebnimi podatki, ki jih zberemo
od vas, in jih uporabimo, kot je opisano v tem obvestilu.

2. Uporaba podatkov

Podatki, ki jih oddate na splethem mestu Kariere, bodo uporablieni za namene globalnega
zaposlovanja, upravljanja in nacértovanja osebja Stanley Black & Decker, kot to dovoljuje veljavna
zakonodaja. Nameni naSe uporabe vasih osebnih podatkov vklju€ujejo:

Pregled aplikacije: vkljuéno s postopkom ocenjevanja kandidatove primernosti in
ustreznosti za ustrezne vloge in priloznosti;

Obdelava prijav in zaposlovanje: vkljuéno z lazjim dostopom do spletnega mesta Kariere,
oddajo, prenosom in ucinkovito obdelavo prijav ter razgovori in zaposlovalnimi dogodki,
vkljuéno z vsemi povezanimi potovanji in obroki;

Zagotavljanje komunikacije in posodobitev: vkljuCuje odgovarjanje na vase poizvedbe,
komuniciranje z vami o vasi prijavi in posiljanje podatkov o spletnem mestu Kariere ter
spremembah nasih pogojev in pravilnikov;

Preverjanje referenc: vklju¢no s kontaktnimi referencami za pridobitev dodatnih podatkov o
primernosti kandidata;

Preverjanja prijav in preteklosti: vkljuuje izvajanje potrjevanja in preverjanja preteklosti v
skladu z veljavno zakonodajo. To lahko vklju€uje pregled kakrdne koli evidence o kazenski
preteklosti, vzpostavitev stika z referencami in potrditev verodostojnosti podatkov o prijavi,
kot so izobrazba, izkusnje, dovoljenje za delo in kvalifikacije;

Dejavnosti zaposlovanja: vkljuéno z vkljuditvijo osebnih podatkov v nas sistem &loveskih
virov in njihovo uporabo za upravljanje postopka zaposlovanja novih. Vsi tak$ni podatki lahko
postanejo del vase kartoteke zaposlenega in se uporabijo za druge namene, povezane z
zaposlitvijo, v primeru, da vas zaposlimo;

Raznolikost in vklju€enost: takSne uporabe lahko vklju€ujejo spremljanje in spodbujanje
enakih moZnosti v postopkih zaposlovanja v skladu z veljavno zakonodajo;

Skladnost s pravnimi zahtevami: vkljuéno z izpolnjevanjem zakonskih in drugih zahtev, ki
veljajo za naSa podjetja v vseh drzavah, v katerih poslujemo; izvajanje revizij in preiskav,
izvajanje zdruzitev in prevzemov za namene financ, raunovodstva, zavarovanja in
reSevanja sporov;

IzboljSanje postopkov zaposlovanja: vklju¢no z odkrivanjem priloznosti in izvajanjem
sprememb, da bodo nasi procesi zaposlovanja uc€inkovitejsi in priviaénejsi, vklju¢no z
analitiko in zbirnim poro€anjem;

Splosno poslovanje: vkljuéno z izvajanjem notranjih poslovnih dejavnosti. To lahko
vklju€uje izvajanje internega usposabljanja, spremljanje in prepreCevanje goljufij, varnost in
zascito, zascito nasih zakonitih pravic, zagotavljanje nase zasebnosti in varnosti, zas¢ito
nase lastnine in/ali tiste, ki pripada nasim podruznicam, vam ali drugim, odkrivanje in
preprecevanje kibernetskih napadov, upravljanje zdruZitve, prevzemi, prodaje,
reorganizacije, skupna vlaganja, dodelitve, prenosi ali odsvojitve in povezovanje s kupcem.
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e Prihodnje zaposlovanje: v obsegu, ki ga dovoljuje veljavna zakonodaja, to vklju€uje
zbiranje in shranjevanje osebnih podatkov za kandidata, ki jih je treba upostevati za
prihodnje priloZnosti.

e Za zascito nasih zakonitih poslovnih interesov in zakonskih pravic v skladu z veljavno
zakonodajo.

Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov — EGP

Pri zbiranju in obdelavi osebnih podatkov posameznikov, ki prebivajo v Evropskem gospodarskem
prostoru (»EGP«) in drugi pristojnosti, kjer je potrebna pravna podlaga za obdelavo vasih podatkov, je
pravna podlaga, na katero se zanasamo za zbiranje in uporabo osebnih podatkov, opisana v tem delu
obvestila in je odvisna od osebnih podatkov, ki jih zbiramo, in specificnega konteksta, v katerem jih
zbiramo. Pravne podlage za naso obdelavo vasih osebnih podatkov so naslednje:

e Pogodba: z vami se moramo dogovoriti in skleniti pogodbo o zaposlitvi.

e Soglasje: za to ste nam dali izrecno dovoljenje, zlasti ko obdelujemo vase obc&utljive podatke
ali prihodnja zaposlitev.

e Zakoniti interes: obdelava je v naSem zakonitem interesu in nad njo ne prevladajo vase
pravice, kot so:

o iskanje najboljSega kandidata za dolo¢en polozaj;

o obdelava vasih osebnih podatkov za ucinkovito komuniciranje z vasimi zahtevami in
odgovor nanje;

o izvajanje poslovnih operacij, vkljuéno z izvajanjem internega usposabljanja,
spremljanjem varnosti, varovanjem na$ih zakonskih pravic, varovanjem nase
lastnine in/ali tiste, ki pripada nasim podruznicam, vam ali drugim, odkrivanje in
prepre€evanje goljufij ali kibernetskih napadov in

o zagotavljanje najboljSe uporabniSke izkusnje in funkcionalnosti za nase spletno
mesto Kariere.

e Za izpolnjevanje na$ih zakonskih obveznosti ter veljavnih zakonov in predpisov.

e Bistveni interes: Vase osebne podatke obdelujemo za zasgito bistvenih interesov z namenom
odkrivanja in prepreCevanja goljufivih ali nezakonitih dejavnosti, ki vplivajo na vitalne interese
osebe ali javno varnost.

Loceno od pravnih podlag, navedenih zgoraj, lahko obdelujemo vase osebne podatke v obsegu, v
katerem nam daste svoje soglasje za to, v ustreznih pristojnostih, kjer veljavna zakonodaja
predvideva tako soglasje. Tako lahko glede na veljavno zakonodajo v vasi pristojnosti obdelujemo
vaSe osebne podatke na podlagi razli¢nih pravnih podlag, kot jih dovoljuje veljavna zakonodaja in kot
je opisano zgoraj, ali pa se lahko zanaSamo na soglasje, kjer to dovoljuje veljavna zakonodaja. Kadar
zbiranje ali obdelava temelji na vaSem soglasju, lahko soglasje kadar koli prekli¢ete v obsegu, ki ga
dovoljuje veljavna zakonodaja.

Prihodnje zaposlovanje

Z vaSim soglasjem lahko osebne podatke, ki jih zberemo o vas, dodamo v mednarodno zbirko
podatkov o kandidatih Stanley Black & Decker in jih lahko obdrzimo ter uporabimo, da vas
upostevamo pri drugih priloznostih pri druzbi Stanley Black & Decker in njenih podruznicah razen
tiste, za katero se prijavijate. Ce tega ne Zelite, stopite v stik z nami na naslov v spodnjem razdelku
»Stik z namix.
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Posredovanje osebnih podatkov med prijavo in postopkom zaposlovanja je prostovolino. Ce ne
zagotovite dovolj podatkov, Stanley Black & Decker morda ne bo mogel obravnavati vase proSnje za
zaposlitev.

3. Podatki, ki jih delimo s tretjimi osebami

Druzba Stanley Black & Decker je globalno podjetje z dejavnostmi v ve¢ kot 60 drzavah in lahko deli
osebne podatke s podruznicami, ki sodelujejo pri ocenjevanju kandidatov za dolo¢en polozaj po vsem
svetu. Druzba Stanley Black & Decker, Inc. bo §e naprej odgovorna za osebne podatke, ki so v skupni
rabi s podruznicami. Tukaj si lahko ogledate seznam in lokacijo nasih podruznic. V tak$nih primerih
omejujemo dostop do osebnih podatkov na osebje, ki poslovno potrebuje podatke za namene,
opisane v tem obvestilu, vkljuéno z osebjem v oddelkih za zaposlovanje, kadre in informacijsko
tehnologijo ter oddelkom, odgovornim za polozZaj, za katerega se prijavijate.

Poleg tega, da podatke delimo z nasimi podruznicami, lahko vase osebne podatke delimo tudi, kot je
opisano spodaj:

Podatki, ki se delijo z namenom zagotavljanja nasih storitev

Va$e osebne podatke lahko delimo v obsegu, ki je potreben za zagotovitev gradiva za prijavo. To
vklju€uje, vendar ni omejeno na, posodabljanje, zas€ito in odpravljanje tezav ter zagotavljanje
podpore.

Podatke, ki jih delimo z naSimi ponudniki storitev

Za sodelovanje z nami pri upravljanju in podpori naSega poslovanja lahko angaziramo ponudnike
storitev tretjih oseb. Ti ponudniki storitev tretjih oseb imajo dostop do vasih osebnih podatkov samo za
namen izvajanja storitev v naSem imenu. Primeri vklju€ujejo gostovanje nasih spletnih streznikov,
analiziranje podatkov, zagotavljanje pomoci pri trzenju, obdelavo placil s kreditnimi karticami in
zagotavljanje storitev za stranke. Ta podjetja in posamezniki se lahko nahajajo v drzavi, katere
zakonodaja o varstvu podatkov se razlikuje od vase drzave, in bodo imeli dostop do vasih osebnih
podatkov, kot je potrebno za opravljanje njihovih funkcij, vendar teh osebnih podatkov ne smejo deliti
s katero koli drugo tretjo osebo ali uporabiti te podatke v kateri koli drug namen.

Podatki, razkriti v povezavi s poslovnimi transakcijami

Osebne podatke lahko razkrijemo tretji osebi v primeru reorganizacije, zdruZitve, prodaje, skupnega
podjema, dodelitve, prenosa ali druge odtujitve celotnega ali katerega koli dela naSega poslovanja,
sredstev ali delnic, vklju&no v povezavi s ste€ajem ali podobnimi postopki.

Podatki, ki se delijo s tretjimi osebami za trzenje njihovih izdelkov ali storitev

Ce niste zavrnili teh razkritij, lahko vase osebne podatke razkrijemo tretjim osebam, da vam trzijo
njihove izdelke ali storitve.

Podatki, razkriti zaradi nase zasc¢ite in zascite drugih

Vas$e osebne podatke lahko razkrijemo, e to zahteva zakon, na podlagi zahteve vladnega organa ali
¢e v dobri veri verjamemo — po upostevanju vasih interesov glede zasebnosti in drugih dejavnikov —
da je tako dejanje potrebno za:

1) izpolnjevanje zakonskih zahtev ali upoStevanje pravnih postopkov (vklju&no s sodnimi pozivi);

2) uveljavljanje ali uporabo nasih pogojev uporabe in druge pogodbe;

3) zaScito nade lastninske pravice, pravic in varnost ali lastnine, pravice in varnost tretje osebe,
nasih povezanih druzb ali javnosti na splo3no; ali

4) prekinitev vseh dejavnosti, za katere menimo, da so nezakonite, neeti¢ne ali pravno
izpodbojne.

Podatki, razkriti na zdruzen ali anonimiziran nacin
5
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Z na8imi partnerji in drugimi tretjimi osebami delimo tudi zdruZene ali anonimizirane podatke o
prosilcih. Vendar se takdni podatki ne Stejejo za osebne podatke, ker so anonimizirani in zdruzeni na
tak nacin, da jih ni mogo&e razumno povezati s posameznikom.

Podatki, razkriti drugim v skladu z vasSimi Zeljami

TaksSne osebne podatke lahko razkrijemo tretjim osebam, e se s takSnim razkritjem strinjate.
4. Prenos podatkov

Razkritje vasih osebnih podatkov lahko vklju€uje prenos osebnih podatkov v druge drZzave zunaj vase
pristojnosti, vkljuéno z Zdruzenimi drzavami ali katero koli drugo drzavo, v kateri mi ali nasi ponudniki
storitev delujemo. Stevilne drzave zahtevajo, da organizacije zagotovijo posebno za$gito pri ezmejni
izmenjavi podatkov. Druzba SBD izpolnjuje te obveznosti in je uvedla medpodjetniSke mehanizme za
izpolnjevanje teh zahtev. V povezavi s prenosi iz EGP v druge drzave smo za varovanje vasih
podatkov uvedli ustrezne ukrepe, kot so standardne pogodbene klavzule, ki jih je sprejela Evropska
komisija. Zaposleni v EGP lahko pridobijo kopijo teh ukrepov tako, da stopijo v stik s
PrivacyPolicyManager@sbdinc.com.

Poleg tega, ¢e se nahajate v drzavi zunaj EGP, lahko druzba SBD vase podatke prenese tudi v
drzave z zakonodajo o varstvu podatkov, ki nima enake ravni varnosti in standardov kot vasi lokalni
predpisi. V takih primerih druzba SBD izvede prenose v skladu z zahtevami veljavne zakonodaje, da
zagotovi varnost, zaupnost in zakonitost obdelave podatkov.

5. Hramba podatkov

Osebne podatke bomo hranili le za obdobje, ki je potrebno za izpolnitev namenov, opisanih v tem
obvestilu, razen €e zakon zahteva ali dovoljuje daljSi rok hrambe, da izpolnimo zakonske zahteve ali
se po potrebi zas¢&itimo pred pravnimi zahtevki. Merila, ki se uporabljajo za dolo¢anje nasih obdobij
hrambe, so: (i) trajanje postopka prijave; (ii) trajanje naSega stalnega odnosa z vami; (iii) pravna
obveznost, ki velja za nas; (iv) veljavni zakoni o omejitvah, pravdnih sporih ali regulativnih preiskavah.

Osebne podatke za neaktivne racune lahko odstranimo iz naSe zbirke podatkov v skladu z veljavnimi
pravnimi ali regulativhimi obveznostmi. Poleg tega lahko druZba Stanley Black & Decker iz nase
zbirke podatkov kadar koli in brez navedbe razloga izbriSe osebne podatke o vas (vkljuéno z vasim
Zivljenjepisom). Zato vas prosimo, da obdrZite svojo kopijo posredovanih osebnih podatkov.

6. Pasivno zbiranje podatkov: PiSkotki in podobna tehnologija

Mi in na8i ponudniki storitev na splethem mestu Kariere uporabljamo »piSkotke« in podobne
tehnologije. Za ve€ informacij glejte na$ pravilnik o piSkotkih in podobnih tehnologijah.

7. lzbirein dostop

Odvisno od drzave vaSega prebivalis€a imate morda doloCene izbire in pravice v skladu z veljavno
zakonodajo. Te lahko vklju€ujejo pravice do dostopa, popravka, posodabljanja, prepovedi obdelave,
omejevanja ali izbrisa osebnih podatkov ali ugovora k obdelavi osebnih podatkov. Ce se registrirate
na spletnem mestu Kariere, lahko dostopate do svojih osebnih podatkov, jih pregledate in spremenite,
tako da se prijavite na spletno mesto Kariere in posodobite podatke o radunu. Ce Zelite spremeniti
osebne podatke, ki ste jih Ze poslali v obravnavo za dolo€eno delovno mesto, posodobite svoj profil in
ponovno oddajte prijavo za to delovno mesto.

Ce zelite uveljavljati katero od svojih pravic ali Zelite zahtevati prejem elektronske kopije vasih
osebnih podatkov za namene prenosa drugemu podjetju (v kolikor vam to pravico do prenosljivosti
podatkov zagotavlja veljavha zakonodaja), lahko stopite v stik z nami na : Spletni obrazec za
zasebnost (onetrust.com) ali PrivacyPolicyManager@sbdinc.com. Na vaso zahtevo bomo odgovorili v
skladu z veljavno zakonodajo. Morda bomo morali od vas zahtevati dodatne osebne podatke, da
preverimo va$o identiteto in se zas¢itimo pred goljufivimi zahtevami.
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Kadar se zanaSamo na vas$e soglasje za obdelavo vaSih osebnih podatkov, imate pravico, da kadar
koli prekliCete svoje soglasje. Kadar koli lahko zahtevate, da prenehamo uporabljati vaSe osebne
podatke za namene zaposlovanja.

Upostevajte, da so lahko nekateri osebni podatki izvzeti iz takSnih zahtev v skladu z veljavnimi zakoni
o varstvu podatkov ali drugimi zakoni in predpisi.

V skladu s kalifornijsko zakonodajo imajo kandidati, ki so prebivalci Kalifornije, posebne pravice glede
svojih osebnih podatkov. Za ve¢ informacij si oglejte nase dodatne informacije za prebivalce

Kalifornije spodaj.

Vase pravice — prebivalci EGP, ZdruZenega kraljestva in Svice

Ce se nahajate v pristojnosti EGP, imate morda naslednje pravice do varstva podatkov:

e Pravica do dostopa, posodobitve ali izbrisa podatkov, ki jih imamo o vas. Kadarkoli je to
mogoce, lahko do svojih osebnih podatkov dostopate, jih posodobite ali zahtevate izbris
neposredno v razdelku nastavitev raéuna. Ce teh dejanj ne morete izvesti sami, stopite v stik
Z nami, da vam pomagamo.

e Pravica do popravka. Imate pravico do popravka vaSih osebnih podatkov, ¢e so ti podatki
netoCni ali nepopolni.

e Pravica do ugovora. Imate pravico ugovarjati nasi obdelavi vasih osebnih podatkov.

e Pravica do omejitve. Imate pravico zahtevati, da v doloCenih okoli§¢inah omejimo obdelavo
vaSih osebnih podatkov.

e Pravica do prenosljivosti podatkov. Imate pravico do kopije osebnih podatkov, ki jih imamo o
vas, v strukturirani, strojno berljivi in sploSno uporabljeni obliki.

e Pravica do preklica soglasja. Prav tako imate pravico, da kadar koli preklicete svoje soglasje,
¢e smo se zanaSali na vaSe soglasje za obdelavo va$ih osebnih podatkov.

e Pravica do pritozbe pri organu za varstvo podatkov. Imate pravico, da se pritozite organu za
varstvo podatkov o nasem zbiranju in uporabi vasih osebnih podatkov. Za ve¢ informacij
stopite v stik z lokalnim organom za varstvo podatkov v EGP.

8. Kontaktni podatki nadzornega organa in pritozbe

Ce Zelite vloziti pritozbo glede tega, kako druzba Stanley Black & Decker obdeluje vase osebne
podatke, se lahko obrnete na nas z nasim spletnim obrazcem za zasebnost (onetrust.com) ali
PrivacyPolicyManager@sbdinc.com, ali pa se obrnete na odgovorno osebo za varstvo podatkov
druzbe Stanley Black & Decker, ki je odgovorna za va$o drzavo ali regijo, &e je to primerno, tukaj. Ce
menite, da smo krSili katero od pravic v zvezi z vaSimi osebnimi podatki, lahko vlozite pritozbo pri
nadzornem organu ali drugi regulativni agenciji za vaso drzavo ali regijo. Seznam nadzornih organov
EGP je na voljo tukaj.

9. Varnost

Uporabljamo razumne organizacijske, tehni¢ne in administrativne ukrepe, namenjene varovanju
osebnih podatkov v na$i organizaciji. Zal noben sistem za prenos ali shranjevanje podatkov ne more
biti 100-odstotno varen. Ce imate razlog za domnevo, da vasa interakcija z nami ni veé varna, nas
nemudoma obvestite v skladu s spodnjim razdelkom »Stik z namix.

Druzba Stanley Black & Decker zavraCa, kolikor to dovoljujejo veljavni zakoni, kakrsno koli
odgovornost zase ter za svoje podruZnice in izvajalce za kakrdne koli osebne podatke, ki jih druzba
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SBD zbira v zvezi z va$o aplikacijo, ki je izgubljena, zlorabljena, nezakonito dostopna, razkrita,
spremenjena ali uniCena ali ni pravo¢asno dostavljena na naSo spletno stran Kariere.

10. Avtomatizirana obdelava

Uporabljamo lahko avtomatizirana orodja, ki ham pomagajo pri obdelavi in ocenjevanju prijav za
zaposlitev. Ta orodja uporabljajo kompleksne algoritme in tehnologijo strojnega ucenja za pomo¢ pri
naslednjih postopkih.

e Minimalne zahteve. Z avtomatskimi orodji ugotavljamo, ali na podlagi podatkov, ki ste nam
jih posredovali, izpolnjujete minimalne zahteve za delovno mesto. Na primer, ¢e se za
delovno mesto zahteva tri leta izkuSenj kot razvijalec programske opreme, bodo ta orodja
analizirala izbire, ki jih oznacite v obrazcih, ki jih oddate prek spletnega mesta Kariere, in/ali
besede in besedilne vzorce, zbrane v povezavi z vaso prijavo, da ugotovijo, ali so te izkusnje
prisotne ali ne.

e Ocena ujemanja za delovho mesto. Uporabljamo avtomatizirana orodja, da vasi aplikaciji
dodelimo odstotno vrednost, ki oceni, kako ustrezno je ujemanje va3e prijave z zahtevami
ciline vloge. NaSa orodja se lahko pri dodeljevanju teh odstotkov zanaSajo na ve€ dejavnikov,
ki se lahko razlikujejo glede na zaposlitev. Na primer, za nekatera delovna mesta so lahko
posebne prakti¢ne izkuSnje pomembnejSe od certifikatov, pri drugih pa je lahko obratno. Na
podlagi analize lahko nasa avtomatizirana orodja zaposlenim v druzbi Stanley Black & Decker
zagotovijo pregled kandidatov, ki so potencialno usposobljeni za ustrezno delovno mesto.
Zaposleni pri druzbi Stanley Black & Decker bo nato ocenil ta priporocila in na podlagi nasih
standardnih postopkov stopil v stik s kandidati in opravil razgovor.

11. Pravo, ki se uporablja za prijavo na delovno mesto

Gradivo za prijavo vam omogoca, da se prijavite za delovha mesta po vsem svetu, kot prednost
centralizirane globalne funkcije zaposlovanja pri druzbi Stanley Black & Decker. To spletno mesto
Kariere deluje iz ZdruZenih drzav Amerike. V skladu s tem bodo vsi osebni podatki, ki jih poSljete na
spletno mesto Kariere, zbrani v ZdruZenih drzavah in zanje veljajo zakoni ZDA. Ce delimo vase
osebne podatke s podruznico v drugi drZavi v vlogi potencialnega delodajalca, bo podruZnica z vasimi
osebnimi podatki ravnala v skladu s tem obvestilom. Vse odloCitve v zvezi z zaposlovanjem ali
drugimi zaposlitvenimi odloCitvami bo sprejemala podruznica, ki zaposluje, v skladu z zakoni drzave, v
kateri se bo delovno mesto opravljalo.

12. O otrocih

Spletno mesto Kariere je namenjeno posameznikom, starim najmanj 18 let, in ni namenjeno otrokom,
mlajSim od 18 let. Zato zavestno ne zbiramo osebnih podatkov od posameznikov, mlajSih od 18 let.
Ce izvemo, da smo nenamerno zbrali osebne podatke osebe, mlajSe od 18 let, bomo te podatke &im
prej izbrisali iz naSih datotek.

13. Spremembe obvestila
To obvestilo lahko ob&asno spremenimo. Ko bomo to storili, bomo posodobili zgornji datum
»Nazadnje posodobljeno«, ki bo navajal, kdaj bodo te spremembe zacele veljati. Vsi podatki, ki so
zbrane prek gradiva prijave, so zajete v Obvestilu, ki velja v €asu, ko so ti podatki zbrani.

14. Stik z nami
Ce imate vprasanja, zahteve ali pritozbe, lahko stopite v stik z nami tako, da izpolnite na$ obrazec na

splethem obrazcu o zasebnosti (onetrust.com) ali po elektronski posti na naslov
PrivacyPolicyManager@sbdinc.com.

Za kandidata v EGP je subjekt SBD, pri katerem ste se prijavili na delovno mesto, upravljavec vasih
osebnih podatkov, vprasanja, zahteve ali pritozbe pa lahko posljete na zgornji e-postni naslov.
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Ker e-postna komunikacija ni vedno varna, vas prosimo, da v svoja e-postna sporocila ne vkljucite
obdutljivih podatkov.
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Dodatne informacije za prebivalce Kalifornije

To obvestilo o zasebnosti opisuje osebne podatke, ki jih zbiramo ali obdelujemo o prebivalcih
Kalifornije v zvezi z gradivom prijave in uporabo nasega spletnega mesta Kariere, kako uporabljamo,
delimo in varujemo te osebne podatke ter kakSne so vaSe pravice v zvezi z vaSimi osebnimi podatki,
ki jih zbiramo ali obdelujemo.

Osebni podatki, ki jih zbiramo in delimo, in za kakS§en namen

V zadnjih 12 mesecih smo zbrali in/ali dali v skupno rabo naslednje osebne podatke obiskovalcev, ko
so v interakciji z nasim spletnim mestom Kariere, kot je podrobno opisano zgoraj v naslednjih
razdelkih:

e podatki, zbrani ali prejeti od vas;
e podatki, zbrani s piSkotki in drugimi spletnimi tehnologijami in
e podatki, zbrani iz drugih virov.

V zadnjih 12 mesecih smo zgornje podatke delili s kategorijami tretjih oseb, ki so obravnavane zgoraj
v razdelkih z naslovom:

podatki, ki se delijo z namenom zagotavljanja nasih storitev;

e podatki, ki jih delimo z nasimi ponudniki storitev;

e podatki, razkriti v povezavi s poslovnimi transakcijami;

e podatki, ki se delijo s tretjimi osebami za trZzenje njihovih izdelkov ali storitev, in
e podatki, razkriti zaradi naSe zaScite in zascite drugih;

vase osebne podatke uporabljamo za razlicne namene, navedene v zgornjem razdelku z naslovom
»Uporaba podatkov«.

Shine the Light: V skladu s ¢lenom 1798.83 kalifornijskega civilnega zakonika lahko vsako leto
zahtevate informacije o razkritju vasih osebnih podatkov tretjim osebam za namene neposrednega
trzenja. Osebnih podatkov ne delimo s tretjimi osebami za namene neposrednega trZzenja.

Obcutljivi osebni podatki, ki jih zbiramo in delimo, in za kakS§en namen

V zadnjih 12 mesecih smo zbirali in/ali delili naslednje obc&utljive osebne podatke (kot jih dolo¢a
CPRA) od kandidatov, ko so predloZili gradivo prijave,

e rasa;

e vera;

e etniCna pripadnost;

e narodnost ali nacionalno poreklo;

e spolno Zivljenje ali prakse ali spolna usmerjenost;

e medicinski ali zdravstveni podatki (vkljuéno s statusom invalidnosti);

e genetski ali biometri¢ni podatki;

o biometricne predloge;

e politiéna ali filozofska prepri¢anja;
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e Clanstvo v politiéni stranki ali sindikatu;
o finan¢ni podatki in podatki o ban¢nih racunih; in
e natancni podatki o polozaju.

Te obcutljive osebne podatke lahko uporabimo za namene izvajanja storitev za nase podjetje,
zagotavljanja storitev, kot jih zahtevate, in zagotavljanja varnosti in celovitosti nadega poslovanja,
infrastrukture in posameznikov, s katerimi komuniciramo. To vklju€uje, brez omejitev, sprejemanije in
obdelavo vase prosnje za zaposlitev, ocenjevanje vase primernosti za polozaj, za katerega se
prijavljate, izvajanje preverjanj ozadja, analiziranje in spremljanje raznolikosti, zagotavljanje ponudbe
(po nasi presoiji), izpolnjevanije upravnih funkcij, skladnost z zakonodajo, pravnim postopkom ali
zahtevami vladnih ali regulativnih organov, uveljavljanje ali zagovarjanje pravnih zahtevkov.

Vase pravice kot prebivalec Kalifornije

V skladu s kalifornijsko zakonodajo imajo kandidati, ki so prebivalci Kalifornije, posebne pravice glede
svojih osebnih podatkov. Za te pravice veljajo nekatere izjeme, opisane spodaj. Po potrebi bomo na
vecino zahtev odgovorili v 45 dneh, razen e bo razumno potrebno podalj$ati odzivni ¢as.

Pravica do popravka netocnih podatkov

Imate pravico zahtevati, da popravimo neto¢ne osebne podatke o vas, ob upostevanju narave
osebnih podatkov in namenov obdelave osebnih podatkov. Po prejemu takSne zahteve bomo
uporabili komercialno razumna prizadevanja za popravek neto€nih osebnih podatkov.

Pravica do razkritja podatkov

Imate pravico zahtevati, da razkrijemo dolo¢ene osebne podatke, ki smo jih zbrali o vas, kot so:

o Kategorije osebnih podatkov, ki jih je druzba SBD zbrala o vas v zadnjih 12
mesecih.

o Kategorije virov osebnih podatkov, ki jih je druzba SBD zbrala o vas v zadnjih
12 mesecih.

e Poslovni ali komercialni namen druzbe SBD za zbiranje teh osebnih podatkov.

o Kategorije tretjih oseb, s katerimi druzba SBD deli te osebne podatke.

e Posebni deli osebnih podatkov, ki jih druzba SBD zbira o vas.

e Ce je druzba SBD vas$e osebne podatke razkrila tretji osebi za poslovne
namene, seznam vrst osebnih podatkov, ki jih je prejela vsaka kategorija

prejemnika.

Pravica do omejitve nasSe uporabe vasSih obéutljivih osebnih podatkov

Kadar koli nam lahko narocite, da omejimo uporabo vasih ob&utljivih osebnih podatkov na tiste, ki so
potrebni za izvajanje storitev (tj. obdelavo vase prijave). V primeru, da podate takSno zahtevo, vasih
obdutljivih osebnih podatkov ne bomo drugace obdelovali, delili ali uporabljali brez vadega soglasja.

Pravica do zavrnitve prodaje ali deljenja osebnih podatkov

Imate pravico, da zavrnete prodajo ali skupno rabo svojih osebnih podatkov za namene
medkontekstualnega oglasevanja.

Vasih osebnih podatkov ne prodajamo ali delimo z drugimi in vam zato ne nudimo nobenega
mehanizma za uveljavljanje pravice do zavrnitve.
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Pravica do nediskriminacije

Imate pravico, da niste diskriminirani za uveljavljanje zgoraj opisanih pravic do zasebnosti v Kaliforniji.

Pravica do izbrisa osebnih podatkov

Imate pravico zahtevati, da izbriSemo vse vase osebne podatke, zbrane od vas in hranjene, ob
upostevanju doloCenih izjem. Po prejemu preverjene zahteve za izbris vasih osebnih podatkov bomo
to storili, razen ¢e zakon ne dovoljuje drugace.

Kako uveljavljate te pravice

Preverljivo zahtevo za potrosnika nam lahko posljete za razkritje ali izbris osebnih podatkov, tako da
kliknete tukaj: Spletni obrazec za zasebnost (onetrust.com).

Lahko pa nas tudi poklicete na +1 (888)997-6648 ali stopite v stik z nami z metodami, ki so havedene
v razdelku »Stik z nami« zgoraj.

Da bi zascitili vaSo zasebnost in varnost vasih podatkov, preverjamo zahteve potroSnikov. Vsi dodatni
podatki, ki jih posredujete, bodo uporabljeni samo za preverjanje vaSe identitete in za noben drug
namen.

Dolocite lahko pooblas€enega zastopnika, da v vaSem imenu podaja zahteve. Pooblas§¢enemu
zastopniku morate dati pisno dovoljenje za oddajo zahteve v vaSem imenu in morda bomo zahtevali,
da svojo identiteto potrdite neposredno pri nas. Druga moznost je, da lahko pooblas€eni zastopnik, ki
je prejel pooblastilo v skladu z razdelki 4000-4465 zakonika o zapu$€inskih pravicah, vlozi zahtevo v
vasem imenu.

Pooblas¢eni zastopniki

Ce zelite vloZiti zahtevo kot pooblas&eni zastopnik v imenu prebivalca Kalifornije, lahko uporabite
zgoraj navedene metode oddaje. Kot del nasega postopka preverjanja lahko od vas zahtevamo, da
predlozite dokazilo o svojem statusu pooblas€enega zastopnika, kot je ustrezno. Poleg tega lahko od
posameznika, v imenu katerega vlagate zahtevo, zahtevamo, da potrdi svojo identiteto ali vase
dovoljenje za predlozitev zahteve.
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